
附件：
招聘岗位信息表

	序号
	岗位
	招聘人数
	岗位要求
	备注

	1
	项目公司

工程经理
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历（985/211院校毕业者优先）；

专业要求：机电安装工程、土木工程等相关专业；               

岗位要求：具有5年及以上房地产企业工程经理及以上或同等管理岗位工作经验，并有精装修房地产项目开发经验；

年龄要求：35周岁及以下。
	

	2
	项目公司

土建工程师
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历（985/211院校毕业者优先）；

专业要求：机电安装工程、土木工程等相关专业；               

岗位要求：具有5年及以上房地产企业土建工程师岗位工作经验，并有精装修房地产项目开发经验；

年龄要求：35周岁及以下。
	

	3
	项目公司

招采管理
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历（985/211院校毕业者优先）；

专业要求：土木工程、机电安装工程等相关专业；

岗位要求：5年及以上大型房地产项目招采岗位工作经验，具备搭建房地产项目招采体系建设能力。
年龄要求：35周岁及以下。
	

	4
	项目公司

成本管理
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历（985/211院校毕业者优先）；

专业要求：土木工程、机电安装工程等相关专业；

岗位要求：5年及以上大型房地产项目成本工作经历，具备房地产项目成本体系建设和成本管理能力；
年龄要求：35周岁及以下。
	

	5
	项目公司

招商管理
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历（985/211院校毕业者优先）；

专业要求：专业不限；

岗位要求：具有招商工作经验、商业地产销售工作经验或商户管理经验。

年龄要求：35周岁及以下。
	

	6
	项目公司

营销经理
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历（985/211院校毕业者优先）；

专业要求：专业不限；

岗位要求：有大型房地产企业项目全周期营销操盘经验，3年及以上相关工作经验，具备较强创新意识、定位操盘及策划能力，熟悉宁波市场者优先；

年龄要求：35周岁及以下。
	

	7
	项目公司

工程事务
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历（985/211院校毕业者优先）；

专业要求：专业不限；               

岗位要求：具有2年及以上大型房地产企业房地产项目相关工作经验，需常驻项目部现场，熟悉工程项目节点，具备较好的工程会议管理、工程资料管理等能力，具有保密意识，吃苦耐劳、严谨细致； 

年龄要求：35周岁及以下。
	

	8
	项目公司

前期事务
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历（985/211院校毕业者优先）；

专业要求：专业不限；               

岗位要求：具有3年及以上大型房地产企业房地产项目相关工作经验，熟悉项目公司前期报批事务等工作，熟悉工程项目节点，有常驻项目部现场经验者优先； 

年龄要求：35周岁及以下。
	




