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	序号
	岗位
	招聘人数
	岗位要求
	招聘
渠道
	备注

	1
	项目经理
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历；
专业要求：机电安装工程、土木工程等相关专业；
工作要求：具有5年及以上相关工作经验，具有大型房地产企业项目经理从业经历，参与过10万方以上房地产项目开发，具备较强的工程管理能力，具有精装修全过程完整项目经验优先；
年龄要求：35周岁及以下。
	社招
	

	2
	土建工程师
	4
	学历要求：全日制本科及以上学历；
专业要求：机电安装工程、土木工程等相关专业；
工作要求：具有3年及以上大型房地产企业土建工程师从业经历，具备较强的土建管理综合能力，具有精装修交付全过程完整项目经验优先；
年龄要求：35周岁及以下。
	社招
	

	3
	工程经理
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历；
专业要求：机电安装工程、土木工程等相关专业；
工作要求：具有5年及以上相关工作经验，具有大型房地产企业项目经理从业经历，参与过10万方以上房地产项目开发，具备较强的工程管理能力；
年龄要求：35周岁及以下。
	社招
	

	4
	安装工程师
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历；
专业要求：通风及空调工程、给排水科学与工程、消防工程、建筑机电等相关专业；
工作要求：具有3年及以上相关工作经验，具有大型房地产企业安装配套工程师从业经历，具备较强的安装管理综合能力，具有全装修交付全过程完整项目经验优先；
年龄要求：35周岁及以下。
	社招
	

	5
	精装修工程师
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历；
专业要求：工民建、建筑学、装饰工程、室内设计学、室内装饰艺术设计等相关专业；
工作要求：具有3年及以上大型房地产企业精装工程师从业经历，具备较强的精装管理综合能力，具有全装修交付或酒店项目全过程完整开发经验；
年龄要求：35周岁及以下。
	社招
	

	6
	市政景观工程师
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历；
专业要求：市政景观、园林设计等相关专业：
工作要求：具有3年及以上大型房地产企业景观工程师从业经历，具备较强的管理综合能力，具有大型市政道路、景观项目经验；
年龄要求：35周岁及以下。
	社招
	

	7
	安全工程师
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历；
专业要求：土木工程、机电工程安全工程、质量管理工程等相关专业；
工作要求：具有3年及以上地产公司或特大型施工单位项目安全管理经验，熟悉EHS安全法律法规，熟悉生产现场安全工作流程、安全操作规范和安全管理程序，具备丰富的EHS实践知识和经验，具有注册安全师证优先；
年龄要求：35周岁及以下。
	社招
	

	8
	项目综合事务
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历；
专业要求：专业不限；
工作要求：具有3年及以上相关工作经验，具有大型房地产企业从业经历，具备较强的内勤、资料员管理能力，具有全装修交付项目经验优先；
年龄要求：35周岁及以下。
	社招
	

	9
	前期事务
	2
	学历要求：全日制本科及以上学历；
专业要求：建筑类相关专业
工作要求：3年及以上前期报批工作经验
年龄要求：35周岁及以下
	社招
	

	10
	营销经理
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历；
专业要求：专业不限
工作要求：3年及以上相关工作经验；负责落实项目营销全周期工作，包括产品定位、品牌企划、销售管理及各项营销节点实施管控，确保业绩指标达成；
年龄要求：35周岁及以下。
	社招
	

	11
	客户关系
	1
	学历要求：全日制本科及以上学历；
专业要求：专业不限
工作要求：3年及以上相关工作经验；负责项目风控及客户关系维护，具备较强前介风控意识及全周期客户满意度管理能力，拥有项目交付客关经验者优先；
年龄要求：35周岁及以下。
	社招
	

	合计
	15
	-



